
  

MODELO 

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS 

 
 

SERVIÇO: 

 
 

ENDEREÇO: 

 
 

MÊS / BASE: 

 
 

I - DESCRIÇÃO DO SERVIÇO: 
 (informar como o trabalho será executado e cobrado: se por hora, dia ou mês. Informar o salário base pertinente a cada categoria profissional envolvida 
no serviço e se o salário está fixado por acordo coletivo, convenções trabalhistas ou sindicatos)  

 
 

II - MÃO DE OBRA: 
Remunerações % Valor 

Salário   

Adicionais   

Outros (especificar)   

Valor da Reserva Técnica   
 

III - ENCARGOS SOCIAIS: 
Grupo A % Valor 

INSS   

SESI OU SESC   

SENAI OU SENAC   

INCRA   

Salário Educação   

FGTS   

Seguro Acidente de Trabalho   

SEBRAE   

Grupo B % Valor 

Férias   

Auxílio Doença     

Licença Paternidade/Maternidade   

Aviso Prévio   

13º Salário   

Valor dos Encargos Sociais   



  
Valor de Mão de Obra (remuneração + Reserva Técnica + Encargos 
Sociais)  

  

 

 

 

IV - INSUMOS 
Descrição % Valor 

Material de Consumo   

Alimentação e Hospedagem    

Passagens   

Depreciação de Equipamentos    

Vale Alimentação   

Valor dos Insumos   

Outros (especificar)   
 

V - PROVISÃO P/ RESCISÃO 
Descrição % Valor 

Remuneração   

Encargos Sociais   
 

VI - DEMAIS COMPONENTES 
Descrição % Valor 

Despesas Administrativas Operacionais  
⚫ Implnataçao e treinamento 

  

Lucro   
 

VII - TRIBUTOS 
Descrição % Valor 

ISSQN    

COFINS   

PIS   

C.SOCIAL   

IRPJ   

OUTROS   
 

VIII - TOTAL DOS SERVIÇOS 
Itens % Valor 

II + III + IV + V + VI  + VII   
 

 
 


